VVyrocna sprava

Registrovany socialny podnik MJ Faba, s.r.o.
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SPOLOCNiIcI

Martin Faba

VYSKA VKLADU SPOLOCNIKA
5 000.-EUR

ORGANY SPOLOCNOSTI
Konatel

Poradny vybor

Valné zhromaZdenie

ZAKLADNE IMANIE

5 000.-EUR

Registrovany socidlny podnik MJ Faba, s. r. 0. so sidlom Namestie sv. Mikulasa zadné trakty
1721/26A 06401 Stard Lubovnia, 1€0:53228570 ICDPH: SK2121354543 , zapisana

v obchodnom registri Okresného sudu PreSov, oddiel Sro, vlozka ¢.41155/P, ( dalej len ako
,,Spolo¢nost“)

PREDKLADA

V suvislosti s povinnostou vyplyvajicou z ust.§ 15 zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov ( dalej len ako
,,Zakon o socidlnej ekonomike” ) tuto

VYROCNU SPRAVU

Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku



A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uc¢tovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, datum jej zalozenia a datum jej vzniku
Registrovany socialny podnik MJ Faba, s. r. o.

Datum vzniku / zépisu do obchodného registra: 24.10.2021

Sidlo: Namestie. Sv. Mikulasa zadné trakty 1721/26A 064 01 Stara Luboviia

Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri: Namestie. Sv. Mikulasa zadné trakty 1721/26A
064 01 Stara Luboviia

Spoloénost’ vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena i¢tovna zavierka, nezmenila* adresu
prevadzkarne, ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): Integraény Podnik
Datum priznania $tatutu: 9.12.2020

Spdsob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:
Poradny vybor

Déatum zriadenia poradného vyboru spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z.z.
0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE):  3.11.2021

Spdsob kreovania poradného vyboru: Volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi za ktoré je zostavena Uctovna zavierka su: 4.11.2021
RSP ma vypracované zépisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021 je 3.

Druh a pocet zainteresovanych os6b — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021.:

1) Bc. Mgr. Alexandra Bukova - obyvatel mesta
2) Jana Kollarova — zamestnanec RSP znevyhodneny
3) Mgr. Ludmila Kielbowicz - obyvatel mesta

Zlozenie organov RSP:
Valné zhromaZdenie, konatel, poradny vybor

RSP vyhlasuje, Ze po€as obdobia, za ktoré je U¢tovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho
organov.

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia za ktoré je UCtovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na
majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruseny
konkurz pre nedostatok majetku. RSP zérovef vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia Uctovnej zavierky nie je
v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii. RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka
nesplynul alebo sa nezlugil s inou osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri
vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je Uctovna zavierka zostavena sa nerozdelil.

b) Opis hospodarske;j ¢innosti uctovnej jednotky
Predmety ¢innosti RSP:



Pedikuara

Cistiace a upratovacie sluzby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a
interiérov

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou
hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

Sluzby pozi¢ovni

Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne
Vedenie uctovnictva

St'ahovacie sluzby

Pripravné prace k realizacii stavby

Sluzby suvisiace so skraslovanim tela
Vyroba bizutérie a suvenirov

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
Administrativne sluzby

Fotografické sluzby

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej
mienky

Prenajom hnutelnych veci

Uskutoc¢novanie stavieb a ich zmien

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a
ich Gprava, oprava a udrzba

Kuapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom zivnosti
(velkoobchod)

RSP v obdobi za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nemenil predmety Cinnosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolognost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spolo¢nosti je najma:

Pedikérsky salén — zo zameranim sa aj na pomoc pri ochoreni zarastajucich nechtov a inych ochoreni
chodidiel a nechtov u [udi z tazkou cukrovkou, tazko zdravotne postihnutych.

Cistenim a tdrzbou kobercov, automobilov, bytového textilu ako aj éallineného nabytku v domacnostiach
a firmach, upratovanie bytovych a nebytovych priestorou.

Spodsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zékladného dokumentu:
Spolocnost’ MJ Féba, s.r.o. sa s ohladom na €l. V tejto zakladatel'skej listiny a prislu$né
ustanovenia zakona ¢. 112/2018 Z. z. venuje najmi prevadzkovaniu pedikiry, Cisteniu
a udrzbe kobercov a bytového textilu. Tymito ¢innostami sleduje svoj hlavny ciel’, ktorym
je dosahovanie meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu.



V budtcnosti moéze subjekt vyvijat aj iné ¢innosti v sulade s predmetom ¢innosti
spolo¢nosti uvedenom v ¢l. V tejto zakladatel'skej listiny, ktorymi bude dosahovat’
pozitivny socialny vplyv.

Percentom zamestnanych zranitel'nych alebo znevyhodnenych osob.

RSP v obdobi , za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratel'ny pozitivny
socialny vplyv.

V pripade ndsho integracného podniku:

Percentom zamestnanych znevyhodnenych osob, alebo zranitelnych oséb z celkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny
vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prislusné percento
zraniteI'nych, alebo znevyhodnenych 0s6b v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE,
resp.znenie v zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavizok vyssi ako stanovuje zakon
0SE v § 12 ods. 2.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil ciel’, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Vyvoj zamestnavania znevyhodnenych/zranite'nych oséb:

1 -12 mesiac stav ku % zamestnanych Meratel’'ny PSV

koncu mesiaca znevyhodnenych/zranitePnych | splneny / nesplneny
0s0b z celkového poctu
zamestnancov v TPP

1 0% Nesplneny*

2 0% Nesplneny*

3 75% Splneny

4 75% Splneny

5 5% Splneny

6 5% Splneny

7 75% Splneny

8 75% Splneny

9 75% Splneny

10 75% Splneny

11 75% Splneny

12 75% Splneny

*Zamestnavat’ RSP zacal az 1.3.2021

RSP ako integrac¢ny podnik splnil meratel’ny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena
uctovna zavierka.

c)Pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1.Priemerny prepocitany pocet zamestnancov U¢tovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 4
2.Pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 4
B. V pozniamkach sa uvadzaju d’alSie informécie o:
a) pouzitych uctovnych zasadach a u¢tovnych metodach,

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zdkona o SE v ststave podvojného tctovnictva, priCom uctovnym
obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje cinnost’ vykonavant
ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych Gctov.

RSP nie je povinny mat’ v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uctovni zavierku a vyrocnu spravu
overenu $tatutarnym auditorom.



RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod 1. zékona o SE a v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku na dosiahnutie hlavného ciela,
ktorym je dosahovanie meratelného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktort sa
zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.

c)vynosoch
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna zavierka nevyuZil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuZil znizenu sadzbu DPH
(10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky
podl’a osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu
poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne
vratného finan¢ného prispevku.

d) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka plnil obmedzenia v zmysle §24
odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové ndklady na mzdy a d’alSie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vzt'ahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nepresiahol obvykla cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka vyplacal mzdu najmenej v sume
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podl'a osobitného predpisu.

e) daniach z prijmov

RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil ul'avu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g zdkona o SE.

f) spriaznenych osobach

RSP neodoberal v obdobi za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktoré nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spiita vinimku na
odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno
a/b/cl/c2/d/zakona o SE.

RSP nedodaval v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, ze
spifia vynimku na dodévanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP
v zmysle §24 odseko, pismeno a/b/c1/c2//d zakona o SE.



RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka nevzal Gver alebo p6zi¢ku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na
starobné dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad, alebo colny urad.

C. Uétovna zavierka a zhodnotenie tidajov v nej obsiahnutych

Spoloc¢nost’ vedie podvojné uctovnictvo v stlade so zakonom 431/2002 Z.z.zédkona o uctovnictve.
Roéna Gctovna zavierka k 31.12.2021 bola vypracovana v 06/2022.

Vynosy z ¢innosti spolo¢nosti vo vyske 39 130.-€ tvoria trzby z predaja sluzieb a ostatné vynosy

z plnenia o poskytnuti kompenza¢nych (vyrovnavacich) prispevkov integratnému podniku. Naklady
na hospodarsku ¢innost’ vo vyske 56 494.-€ tvoria hlavne naklady na nakup materialu a naklady na
platby za sluzby, ako aj osobné a socialne naklady. Dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2021 je
strata vo vyske -17 364.-€ .

Ro¢na uctovna zavierka v prilohe Vyroénej spravy.

D. Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Vynosy 2021
Trzby z predaja sluzieb 39 130,00 €
Ostatné vynosy
Kompenzac¢né (vyrovnavacie) 25491,00 €
prispevky




Naklady 2021

Spotreba materialu 9531,00 €
Spotreba energie

Ostatné sluzby 8 970,00 €
Osobné naklady 31 748,00
Dane a poplatky

Ostatné naklady 6 245,00

Prehlad prijmov v cleneni podla zdrojov

Zakladné imanie 5000,00 €
Kapitalové fondy -
Trzby z predaja sluzieb 39 130,00 €
Ostatné -
Kompenzaéné (vyrovnavacie) 25 491,00 €
prispevky

Stav a pohyb majetku a zavazkov

-- Prirastky Ubytky Stav k 31.12.2021
majetok - - -
Dlhodoby --

hmotny majetok

Material

Pohladavky u 701,00 €
Ceniny --

Pokladna 310,00 €
Banka 637,00 €
Majetok spolu 1 648,00 €
zavazky -- -- --

Zavazky dlhodobé

Zavazky 19012,00 €
kratkodobé

Rezervy

Zavazky spolu 19012,00 €




E. Predpokladany budici vyvoj spolo¢nosti

Prvoradym zaujmom RSP je dosahovat pozitivne meratelny socidlny vplyv a jeho intenzivne
prehlbovanie aktivnou ¢innostou na trhu a zamestndvanim znevyhodnenych a zranitelnych
0s6b za ucelom ich integrdcie na pracovny trh. V plane je realizacia dalSich Cinnosti

uvedenych v podnikatelskom plane. Predpoklad zamestnania novych zamestnancov, nakup
majetku a podobne.

Prilohy:

- Ué¢tovna zavierka

Stara LCubovia 11.07.2022 Martin Faba - konatel’



